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PARECER CONJUNTO DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO E COMISSAO
DE FINANGAS E ORCAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 03/2017 QUE
“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 004/2006, QUE DISPOE SOBRE O
PLANO DE CARREIRAS, DE CARGOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
PIUMHI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

RELATORIO

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei Complementar n° 03/2017, de 13 de abril de
2017, de autoria do Chefe do Poder Executivo de Piumhi que “DispBe sobre a alteracdo da Lei Complementar n°
004/2006, que dispde sobre o Plano de Carreiras, de Cargos e Vencimentos dos Servidores Municipais de Piumhi
e d& outras providéncias”

A proposta em questdo esteve em pauta e foi procedida a sua leitura na 1T Sessdo Ordinéria no
dia 24 de abril de 2017.

Conforme o Regimento Interno da Camara Municipal de Piumhi em seu Art. 60, a matéria sujeita
a apreciacdo das Comissdes Permanentes serd analisada previamente pelas Assessorias Juridica e/ou Contabil por
decisdo do Presidente da Camara ou por solicitacdo dos Presidentes das Comissdes Permanentes.

A Assessoria Contabil exarou seu parecer favoravel, tendo em vista que foi demonstrado pelo
Municipio, como parte integrante do Projeto de Lei, o Impacto Orcamentério-Financeiro para o exercicio de 2017
e exercicios subsequentes, conforme determinado pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Ainda, na anéalise do
impacto observou a obediéncia aos limites definidos pela legislacdo, que com a criacdo do cargo estima-se de
acordo com as projecdes um gasto de pessoal no percentual de 50,94% obedecendo assim, o limite maximo
definido de 54% como gasto de pessoal pelo Executivo no Exercicio. As despesas correrdo por conta de dotacdes
proprias consignadas do orcamento vigente do municipio.

Em data de 10 de maio de 2017 foi eftcaminhado ao Chefe do Poder Executivo Municipal oficio
de n° 107/2017 da lavra do Senhor Presidente, Antdnio Fernando Gomes, requerendo que fossem sanadas
algumas divergéncias observadas nos Anexos | e Il do referido projeto.

No dia 12 de maio de 2017 foi encaminhado a esta Casa Legislativa o Oficio GAB de n° 92/2017
da lavra do Senhor Prefeito, juntamente com os Anexos | e Il, informando que as divergéncias apontadas,
segundo parecer da Assessoria Juridica desta Casa Legislativa, foram meramente erros materiais, passiveis de
serem sanados, os quais foram devidamente corrigidos.

A Assessoria Juridica, do ponto de vista de constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa,
opinou pela viabilidade técnica do Projeto de Lei Complementar n°. 003/2017. No que tange ao mérito, ndo se
pronunciaram, pois caberd tdo somente aos vereadores no uso da funcdo legislativa, verificar a viabilidade ou ndo
da aprovagdo desta proposicao, respeitando-se para tanto, as formalidades legais e regimentais.

Em continuidade ac processo legislativo, uma vez decorrido o prazo regimental, foi a proposi¢ao
encaminhada a esta Comissdo de Legislacdo, Justica e Redacdo, para andlise de seus aspectos constitucional,
legal e juridico, bem como Comissdo de Financas e Orcamento para andlise dos aspectos financeiros e
orcamentarios, nos termos do disposto pelos artigos 41 e 42 do Regimento Interno.

FUNDAMENTACAO

O Projeto de Lei Complementar em referéncia tem como objetivo criar o cargo de Diretor
Municipal de Divisdo de Vigilancia em Salde, conforme exigéncia da Secretaria de Estado de Salde de Minas
Gerais, bem como para atender as exigéncias da Resolugdo SES/MG n° 5.484, de 17 de novembro de 2016, a qual
"Estabelece normas gerais para participacdo, execucdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo do
Programa de Monitoramento das Acdes de Vigilancia em Salde, no ambito do Estado de Minas Gerais".

Conforme Parecer Juridico:

"O projeto versa sobre matéria de competéncia do Municipio em face do interesse local,
encontrando amparo no artigo 30, inciso | da Constituicdo Federal e no artigo 7q incisos | e X da Lei Organica
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A matéria é de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo, conforme dispde o art. 38, | da
LOM. A espécie normativafoi adequadamente aplicada através de Lei Complementar, pois tem consonancia com
0 que dispbe o art. 37, paragrafo uUnico, V da LOM. Portanto, quanto a competéncia, iniciativa e espécie
normativa, a Assessoria Juridica OPINA s.m.j.favoravel a tramitacdo do projeto em comento.
O projeto em analise prevé a criacdo do cargo de Diretor Municipal de Divisdo da Vigilancia em
Salde, com criacdo de uma vaga, sendo certo que acarretara aumento de despesas, motivo pelo qual se faz
necessario o acompanhamento dos anexosfiscais previstos no artigo 16 da LRF e observancia dos percentuais
definidos pela Constituico Federal e Lei de Responsabilidade Fiscal.

‘Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete
aumento da despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e
nos dois subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo orcamentéria e
financeira com a lei orgamentéria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orgamentérias. ”

‘Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa total com pessoal:
0 somatdrio dos gastos do ente da Federacdo com os ativos, 0s inativos e 0s pensionistas,
relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de membros de
Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e
variaveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pens@es, inclusive adicionais,
gratificages, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos
sociais e contribuigdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

§ 1- Os valores dos contratos de terceirizacdo de mao-de-obra que se referem a substituicdo de
servidores e empregados publicos serdo contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal”.

8§ 2r A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada no més em referéncia
com as dos onze imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia. ™’

“Art. 19. Para osjins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuracdo e em cada ente da Federacdo, ndo podera exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

1- Unido: 50% (cinquentapor cento);

Il - Estados: 60% (sessentapor cento);

I'11 - Municipios: 60% (sessentapor cento).

“Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo poderd exceder os seguintes
percentuais:

(@)

11 - naesfera municipal:
ha) 6% (seispor cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio, quando

ouver;

b) 504> (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Observa-se que a estimativa de impacto orcamentério-financeiro, atendeu ao que dispde o inciso | do
artigo 16 da LRF, poisfoi apresentado os reflexos nos dois exercicios financeiros subsequentes (2018 e 2019).
Além disso, restou respeitado o limite de despesas de pessoal”.

CONCLUSAO

Assim sendo, ndo havendo Obices e acompanhando o Parecer Contabil e Juridico, manifestamos
favoravelmente a aprovacao do Projeto de Lei Complementar n° 03/2017.

E o parecer. ~
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Sala das Comissoes, 17 de maio de 2017.

Secretario/Relator da C.F.O

VOTO DOS MEMBROS DAS COMISSOES RELATIVAMENTE AO PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N° 03/2017

Voto arecer do Relator
JOSE SEABRA DE OLIVEIRA
Presidente da C.LJ.R

Voto pelas conclusGes do Parecer do Relator

MAGNO MANOEL MARQUES

Suplente da C.LJR

Voto pelas gon o0 Parecer do Relator ASSISTENTE ADMNISTRATNO

JOSE SECUN  FAR4A (37) 33711561

Presidenfe/dsiC.F.O i _
di-05” iol*

Voto nelas cotfciu. 6g i'.Sih

ANTONIO AS

Vice-Piaesidenfe da

DECISAO DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO
Por 03 (trés) votos favoraveis a Comissdo concluiu pela constitucionalidade, legalidade, juridicidade, forma
regimental e técnica legislativa do Projeto de Lei Complementar n° 03/2017.

DECISAO DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Por 03 (trés) votos favoraveis a Comissdo concluiu pela tramitacdo e aprovagdo, no que se refere ao aspecto
financeiro e orgcamentario do Projeto de Lei Complementar n° 03/2017.
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