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PROJETO DE LEI N° 32/2018

Altera o caput do art. 31 e Anexos IV.1 e IV9 e
IV.11 da Lei 1.951/2010 que ‘Dispde sobre a
alteracdo da Estrutura Organizacional e do Plano
de Cargos e Vencimentos da Camara Municipal

de Piumhi e d4 outras providéncias”:

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Piumhi, no uso das
atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo art. 28, IV c/c art. 39, da Lei Organica

Municipal, RESOLVE PROPOR A SEGUINTE LEI:

Art. 1o. Fica alterado o artigo 31 da Lei 1.951 de 06 de Julho de 2010,

passando a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 31. O provimento dos cargos do Quadro Permanente se dara
obrigatoriamente por concurso publico de provas e/ou de provas e titulos,
conforme dispuserem a lei e o regulamento do respectivo plano de carreira,
condicionada a inscricdo do candidato ao pagamento do valor fixado no edital,
guando indispensavel ao seu custeio, e ressalvadas as hipdteses de isencéo
nele expressamente previstas.

§ l1lo. Ao ser admitido no Quadro Permanente, o funcionario passard por um
periodo probatdrio de 3 (trés) anos.

§ 20. Ao final do periodo probatério, serd exonerado o servidor que nao obtiver
aproveitamento minimo de 60% no sistema de avaliagdo em duas das trés
avaliacdes realizadas no periodo de estagio.

§ 30. Os concursos publicos para preenchimento de vagas deverdo observar
prazo minimo de 30 (trinta) dias entre o inicio das inscricdes e realizacdo das
provas, além do minimo de 10 (dez) dias Uteis para inscri¢cdes.

§ 40. Para ingresso no servigco publico municipal devera ser observada idade
minima de 18 (dezoito) anos.”

§ 50. E assegurado as pessoas portadoras de necessidades especiais, para as
guais serao reservadas vagas no percentual minimo de 5% (cinco por cento) e

maximo de 20% (vinte por cento), o direito de inscricdo em concurso publico
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para provimento de cargo efetivo do Quadro de Pessoal da Camara Municipal,
desde que as atribuicbes do referido cargo sejam compativeis com a

necessidade especial de que sejam portadores.”

Art. 2o0. Fica alterado o Anexo IV.1 da Lei n° 1.951/2010, alterado pela

Lei 2.333/2018, passando a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO V1

AT RIBUI(;C)ES DO CARGO
CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO cODIGO RECRUTAMENTO
MOTORISTA MOTOR Concurso

AT RIBUIGOES DO CARGO

» Dirigir o veiculo da Cémara oficial da Camara;

* Realizar viagens estaduais e interestaduais;

* Realizar entrega de documentos, convocacdes e correspondéncias em geral,
colhendo assinaturas se necessario,

* Realizar servicos bancérios sempre que solicitado;

» Abastecer o veiculo, troca de dleo, calibragem de pneus, revisar sistema elétrico e
de refrigeracdo, ar condicionado, vidros do veiculo mediante requisi¢ao;

* Manter em ordem e em dia os documentos de uso obrigatérios do veiculo;

» Verificar pneus, extintor de incéndio e demais equipamentos de uso obrigatorio do
veiculo;

» Dirigir dentro dos padrdes de legislacdo do transito;

* Responsabilizar por multas e infragbes de transito;

» Transportar os Vereadores e Servidores, dentro e fora do municipio quando
necessario, mediante requisicdo assinada e despachada pela autoridade
competente;

* Preencher e manter em dia o relatério diario de viagem;

» Comunicar as ocorréncias de fatos e avarias relacionados com o veiculo sob sua
responsabilidade;

* Cumprir as normas internas referentes ao uso dos veiculos oficiais do Poder
Legislativo;

* Manter o veiculo sob sua responsabilidade em perfeito estado de conservagédo e
condi¢bes de funcionamento;

» Apoiar os demais setores, sempre que necessario;

« EXxecutar outras atividades correlatas;

~ ESPECIFICAQAO DAS EXIGENCIAS

Requisitos Nivel Elementar, Alfabetizado carteira de habilitacdo
categoria “A” e *D"___
Numero de Vagas 01}
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Art. 30. Fica alterado o Anexo V.9 da Lei n°. 1.951/2010, alterado pela

Lei 2.333/2018, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

ANEXO 1V.09

ATRIBUICOES DO CARGO
CARGO DE PROVIMENTO
EFETIVO CODIGO RECRUTAMENTO

AUXILIAR DE CONTABILIDADE ACRH Concurso
E RECURSOS HUMANOS
ATRIBUICOES DO CARGO

Planejar, coordenar e executar trabalhos de analise, controle e registros contdbeis, com
observancia das normas de contabilidade puablica e determinagdes do Tribunal de Contas
do Estado;

Executar trabalhos contabeis diversos da Camara;

Efetuar langamentos diérios de documentos contébeis;

Elaborar empenhamentos e liquidacdes;

Elaborar balancos patrimoniais, or¢gamentarios e financeiros;

Elaborar estimativas de impacto orgamentério e financeiro;

Efetuar conciliagbes bancarias;

Enviar relatorios e informacdes ao TCE e outros 6rgaos de fiscalizacdo externa,;

Participar de comissdes internas;

Elaborar prestacdes de contas;

Processar a admisséo e dispensa de Servidores;

Processar e emitir a folha de pagamento dos Servidores da Camara;

Calcular e orientar o recolhimento de encargos sociais do Legislativo Municipal;

Declarar e enviar a RAIS (Relacdo Anual de Informacdes Sociais) em tempo habil;
Declarar e enviar a DIRF (Declaragdo de Imposto de Renda Retido na Fonte) em tempo
habil);

Remeter ao Tribunal de Contas de Minas Gerais, informagfes de acordo com as
exigéncias do 6rgéo;

Elaborar quadro de férias e controlar o periodo aquisitivo de férias dos Servidores,
providenciando o planejamento para 0 gozo das mesmas;

Efetuar os célculos dos pagamentos de férias e outros direitos;

Gerenciar a vigéncia dos termos de compromissos de estagiarios e contratos;
Desenvolver sistema de manutengdo e controle de frequéncia dos servidores, estagiarios
e contratados;

Manter controle de afastamento de servidores em gozo de beneficio previdenciario;
Manter sistema de avaliacdo periddica do Servidor em obediéncia ao disposto no § 1o
Inciso Il do artigo 41 da Constituicdo Federal;

Instituir e manter programa de capacitacdo e treinamento permanente dos servidores,
objetivando a profissionalizacdo, err*conjunto com os demais setores;
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* Acompanhamento dos gastos com pessoal, tendo em vista os limites permitidos pela
legislagéo vigente.
» Executar outras tarefas correlatas.

ESPECIFICACAO DAS EXIGENCIAS

Requisitos Curso Técnico em Contabilidade, com registro no Concelho
Regional de Contabilidade - CRC
Numero de Vagas 01

Art. 40. Fica alterado o Anexo IV.11 da Lei n°. 1.951/2010, alterado

pela Lei 2.333/2018, passando a vigorar com a seguinte redacdo:

ANEXO IV.11
ATRIB UICOES DO CARGO

CARGO DE PROVIMENTO cODIGO RECRUTAMENTO
EFETIVO
Agente Administrativo AGADM Concurso

ATRIB UICOES DO CARGO

» Examinar processos;

* Redigir pareceres e informacdes;

* Redigir expedientes administrativos, tais como: memorando, oficios, relatérios, e-
mails;

* Revisar quanto aos aspectos redacional, ordens de servico, instrucdes, exposicoes
de motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros;

» Realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem
concorréncia;

» Efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de
materiais e outros suprimentos;

» Manter atualizados os registros de estoque;

» Fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais;

* Realizar trabalhos de digitacbes, operar computadores e demais equipamentos de
informatica;

» Desempenhar atividades que envolvam documentacdo da Cémara Municipal, no
ambito administrativo;

» Receber e conferir documentos destinados aos Departamentos;

e Operar maquina copiadora, fazer a montagem e encadernacdo do material
produzido;

»  Executar tarefas afins.

ESPECIFICACAO DAS EXIGENCIAS
Requisitos Nivel Médio
Numero de Vagas 02
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Art. 50. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo

seus efeitos a data de 28 de Maio de 2018.

Piumhi-MG, Sala das Sessfes, 23 de agosto de 2018.

ANTONIO FERNANDO GOMES

Vereador/Presidente

JOSE EIRA

Vereador/20Secretario
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa tdo somente alterar o art. 31 para nele incluir
autorizacdo para cobranca e fixacdo do valor das inscricbes em concurso publico
bem como a previsdo de necessidade de estabelecer o percentual de numero de
vagas para os candidatos com necessidades especiais e; ainda, alterar o Anexo
IV.1 da Lei n°. 1.951 2010, de modo a acrescentar como exigéncia para 0 ingresso
no cargo de Motorista a Carteira de Habilitagdo para conducdo de motocicleta,
alterando também o Anexo IV-09 para suprimir da Especificacdo das exigéncias
para ingresso no cargo de Auxiliar de Contabilidade e Recursos Humanos a
expressdo “Bacharel em Ciéncias Contdbeis.” e Anexo 1V-11 para corrigir o nimero
de vagas de Agente Administrativo alterando para 2 vagas, conforme disposto no

Anexo |.

Atenciosamente,

Piumhi-MG, Sala das Sessde agosto de 2018.

ANTONIO FERNANDO GOMES

Vereador/Presidente

Vereador/20Secretario
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