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PARECER JURIDICO N° CM-003/2020

Referéncia: Projeto de Lei n°. 003/2020

Autoria: Prefeito Municipal

Ementa: "Dispde sobre a revisdo geral e anual do vencimento dos servidores publicos,
ativos, inativos, e pensionistas da Administracdo Direta e Indireta Municipal e d& outras

providéncias”.

|- RELATORIO

O llustre Chefe do Executivo local apresentou Projeto de Lei que “Dispfe sobre a
revisdo geral e anual do vencimento dos servidores publicos, ativos, inativos, e pensionistas

da Administracdo Direta e Indireta Municipal e da outras providéncias™.

Na justificativa, o insigne Prefeito Municipal afirmou que a presente proposta tem a
finalidade de atender ao comando constitucional insculpido no artigo 37, X, aumentando a titulo de
revisdo geral anual o atual vencimento dos servidores publicos, ativos, inativos e pensionistas da
Administracao Direta e Indireta Municipal com extensdo aos membros do Conselho Tutelar dos
Direitos da Crianca e dos Adolescentes de Piumhi, servidores do Magistério e Agentes Comunitario

de Saude e Agente de Combate a Endemias.

E, em sintese, o relatorio.

I-ANALISE JURIDICA

Conforme o Regimento Interno da Camara Municipal de Piumhi (artigo 60) a
matéria sujeita a apreciacdo das ComissGes Permanentes sera analisada previamente pelas
Assessorias Juridica e/ou contabil por decisdo do Presidente da Camara ou por solicitacdo dos

Presidentes das Comissdes Permanentes.
Portanto, passamos a analise.
2.1. Quanto aforma de apresentacédo

Leciona o artigo 131 do Regimento Interno que:
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“Art.131. Os projetos conterdo simplesmente a expressao da vontade
legislativa e serdo precedidos de titulos enunciativo, ementa de seus
objetivos, redigidos de forma clara e precisa, com artigos concisos e
compativeis, ndo podendo conter matérias em antagonismo ou sem
relacdo entre si, numerados e, ao final, assinados na forma regimental.
Paragrafo Unico. A numeracdo dos artigos far-se-4 pelo processo

ordinal, de um a nove, e pelo processo cardinal, de dez em diante.”

O Projeto em questédo atende a essa exigéncia regimental.

2.2. Da Competéncia, Iniciativa e Espécie Normativa

A proposta encontra amparo na Lei Orgénica do Municipio, uma vez que a
legislacdo local estabelece a competéncia da Camara Municipal para legislar sobre a fixagdo da
remuneracdo dos servidores, bem como reserva a iniciativa da proposicdo nessa hipétese ao Chefe

do Executivo, conforme se depreende dos dispositivos citados a seguir:

“Art. 27. Compete a Camara Municipal, com a san¢ao do Prefeito, dispor sobre
todas as matérias de sua competéncia e em especial [...]

VI - autorizar a criagdo, transformacdo e extingdo dos cargos, empregos e
fungdes publicas no Executivo e fixar os respectivos vencimentos”

“Art. 38. Sao de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:
I-criacao, transformacdo ou extingdo de cargos, fungbes ou empregos
publicos na Administragcdo Direta, autarquica, e fixacdo ou aumento de sua

remuneracao;”

No que concerne ao objeto do Projeto, a Constituicdo Federal e a Lei Organica do
Municipio, em obediéncia ao principio da simetria constitucional, defendem que a remuneragédo dos
servidores publicos podera ser alterada por lei especifica, observada a iniciativa privativa de cada
caso, garantindo o direito a reposicdo salarial anual:

“Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
e, também, ao seguinte:

[...] X -aremuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata o0 §4°
do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual,

sempre na mesma data e sem distincdo de indices;”
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“Art. 66. A Administragdo Municipal obedecera as normas estabelecidas nos
artigos 37 e 41 da Constituicdo Federal, além das fixadas na Constituicdo do
Estado e Leis Municipais.”

Observa-se que a proposta do Executivo planeja a aplicacdo dos dois
comandos, qual seja a alteragdo da remuneragdo dos servidores publicos e a revisdo geral anual,
concedendo um pequeno aumento real no mesmo indice a todos os servidores, exceto para aqueles
em que € obrigatéria a garantia do piso salarial.

No que concerne a alteracdo da remuneracdo esta deve se dar pelo reajuste,
gue destina-se a conceder um aumento real na remuneragdo dos servidores, que embora nao
possuir carater obrigatorio e poder ser concedido a categorias especificas em diferentes indices, foi

utilizado pelo Executivo indice Unico a todas as categorias.

No que tange a revisdo de remuneracao dos servidores publicos esta deve ser
feita anualmente, na mesma data, sem distingdo de indices, de iniciativa do Poder Legislativo, se se
tratar de servidores do Legislativo; e de iniciativa do Executivo, se se tratar de servidores desse
Poder.

A revisdo geral anual, que se compde também de uma elevagdo remuneratoria,
destina-se a manter o poder aquisitivo dos agentes frente a perda inflacionaria acumulada no
periodo. Por seu turno, tende a assegurar que os vencimentos percebidos pelos servidores publicos
ndo se tornem defasados no tempo, promovendo, portanto, uma correcdo monetaria em
decorréncia da inflagdo a ser concedida a todas as categorias de servidores publicos, aplicando-se

um mesmo indice e na mesma data, o que também foi respeitado e observado pelo Executivo.

Reconhecendo esse direito, a propria Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
101/2000), ao tratar dos atos que importem aumento de despesa, da um tratamento diferenciado
aos atos destinados a esse reajustamento.

No entanto, conforme declaracdo anexa ao presente projeto, foi informado que
"as despesas decorrentes do objeto correrdo por conta da dotacdo orcamentaria supra, que €
suficiente para fazer face a necessidade de empenhamento para o exercicio, havendo adequacgédo
orcamentéria e financeira com o orcamento aprovado e compatibilidade com o Plano Plurianual de
Acd8o Governamental e com a Lei de diretrizes Or¢gamentérias - LDO".

Além disso, acompanha o projeto o impacto financeiro decorrente desses

aumentos, que além de informar a dotacdo orcamentaria e a previsdo na Lei de Diretrizes

Orcamentéarias, observou ainda os limites da despesa total com pessoal fixados pela Lei de

Pagina. 3<le


http://www.piumhi.mg.leg.br
mailto:camara.piumhi@terra.com.br

CAMARA MUNICIPAL DE PIUMHI
Rua: Visconde de Ouro Preto, 435 CEP: 37.925-000 - Centro - Piumhi/MG
CNPJ: 04.889.589/0001-81 Site: www.piumhi.mg.leg.br
E-mail: camara.piumhi@terra.com.br Telefone: (37) 3371-1551 / 1384

Responsabilidade Fiscal, que ndo podera exceder a 95% do limite (art.22, paragrafo Unico, inciso |,
LC 101/00).

2.3. Da tramitacao e votacédo

Preliminarmente, a propositura devera ser submetida ao crivo das Comissdes
Permanentes de Constituicdo, Justica e Redacgéo (art. 41,1e VI do R.l), de Financas e Orcamento
(art. 42,1do R.l.) e Comisséo de Servicos e Politicas Publicas Municipais, Urbanismo e Cidadania
(art.43, Il do RI).

Apds a emissdo dos pareceres na forma regimental e a posterior inclusdo na ordem

do dia, a propositura sera apreciada em dois turnos de discussao e votagao (art. 144, § 1lodo RI).

O quérum para aprovagdo sera por maioria simples (maioria dos Vereadores

presentes), em conformidade com o artigo 156, § lodo Regimento Interno.

[II-CONCLUSAO

Diante de todo exposto, do ponto de vista de constitucionalidade e legalidade, esta
Assessoria Juridica OPINA s.m.j. FAVORAVELMENTE a tramitacdo, discussédo e votacdo do Projeto

de Lei n°. 03/2020 ora examinado.

E o parecer, salvo melhor juizo das Comissdes Permanentes e do Plenario desta
Casa Legislativa.
Piumhi, 10 de fevereiro de 2020.

CELY CRISTINA COSTA E SILVA ALVES
Assessora Juridica
OAB )57

ALESSANDRO FELIX
AssessbrJuridico
OAB/MG 120.876
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