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éé;?m:'rios Municipais ntro de sua area de competencia.

= LEI N® 1153/93 =

{Modifica o texte da Lei n® 1002/89, que "dispoe sobre a organizagio'
estruturacional e administrativa do municipio")

A Camara Municipal de Piumhi, decreta e eu
Prefeito, sanciono a seguinte lei:

Art. 12 - A organizagao estrutural e admi-
nistrativa do municipio obedera o disposto nesta lei.

TiTULO I
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES

, Art. 22 - A agao do Governo Municipal se !
orientara no sentldo do desenvolvimento do Municipio e do aprimoramen
to dos servigos prestados a populagao, mediante planejamento de Suas
atividades,

Paragrafo Gnico - O planejamento das ativi
dades da Administragao Municipal obedecera as diretrizes estabeleci -
das neste Capitulo, e sera feita através da elaboragdo e manutengao '
atualizada dos seguintes instrumentos:

I -~ Orc¢amento Plurianual de Investimentos;

IT - Programa Anual de Trabalho;

III- Orgamento-Programa;

IV - Programa Financeiro Anual da Despesa.

Art, 32 - As atividades da Administracao '
Municipal, e, especialmente, a execugdoc de planos e programa de Gover
no, serao de permanente coordenagao,

Art, 42 - Os servigos municipais deverdo *
ser atualizados permanentemente com o objetivo de proporcionar melhor
atendimento ao publico, através de rapidas decisoces, e, sempre que '
possivel com execugdo imediata.

Art., 5¢ = A coordenagao sera exercida em !
tdos g#s Orgios da Administracdo Municipal, através da atengio dos Se

Art. 62 - O Municipio recorrera, para exe-

J
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cugao de obras e servigos, sempre admissivel e aconselhavel, mediante
contrate, concessac, permissic ou convenio, a pessoas ou entidades do
setor privade, de forma a alcangar melhor rendimento, evitande novos'
encargos permanentes e ampliacio desnecessaria de quadro de servido -
res,

Art, 72 - Para execug@io desses programas ,
o Municipio utilizar-se-a de recursos colocados a sua disposicac per
entidades publicas e privadaé, nacionais e estrargeiras, ou consorci-
a com outras entidades para soiugéo de problemas comuns e melhor aprg
veitamento de recurses financeiros e tecnices.,

Art, 8¢ - Na elaboragaoc e execugdo de seus
programas, o Municipio efetuard uma hierarguizagac das prioridades de
acordo com a necessidade da obra ou servigo, e o atendimento do inte-
resse coletivo. ‘

TiTULo 1I

DA ORGANIZAGAO BASICA DO MUNICIPIO

Art; 92 - O sistema Administrativo do Muni
cipio é constituido dos seguintes orgaos:
I- Unidades de Assisténcia Direta e ime-
diata ao Prefeito;
I.I - Gabinete do Prefeito;
II- Unidades de Administracao Especificas:
II.I - Departamento Municipal de Educa -
cao e Cultura;
Departamento Municipal de Espor -
tes, Lazer e Turismoj;
II.III ~ Departamento de Obras e Serviges!
POblicos;
II.IV ~ Departamento Municipal de Saude;
II,V - Departamento Municipal de Assis -
tencia Social.
III- Unidades de Administragao Geral:
III.,I - Departamento Municipal de Adminig
tagao;
III,II - Departamento Municipal da Fazenda.,
IV~ Unidades: vinculadas ae Prefeito:
Iv.1 - Junta de Servigo Militar;
IV,II =~ Unidade Municipal de Cadastramen-

I1.11

to Rural. J
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7iPULO III
DA COMPETENCIA E COMPOSIGAC DOS ORGEOS

CAPITULO I
UNIDADE DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA

X Art. 10 - Ao Gabinete do Prefeito compete:

I~ Assistir ao Prefeito nas fungoes
Politico-Administrativas; '

IIl- Atender e fazer encaminhar os in
teressados aos orgiaocs competentes do Municipio;

111~ Manter o Prefeito informado so -

bre o noticidrioc de interesse do Municipio, e assessord-loc em suas re
lagbes publicas;

IV-. Organlzar e controlar a agenda '
do Prefeitos

V- Executar as atividades relativas
ao desenvolvimento do expediente a ser assinado pelo Prefeito;

vi- Assessorar o Prefeito e demais °
unidades do Municipio nos assuntos de natureza juridica;

Vii- Promover a representagao de Muni
cipie perante qualquer Juizo, Instancia ou Tribunalj

VIII- Prestar assistencia juridica a !
gestao do negécio piblico exercido pelo Prefeito;

1%~ Elaborar ou examinar e visar as'
minutas de contrato e convenios em que for parte o Municipio;

X- Representar sobre as providéncias

de ordem publica, sempre que as medidas lhe paregam reclamadas pelo '
interesse pﬁblico, ou pela boa aplicagﬁo da legislagao vigente;

Xi- Orientar e controlar, mediante a
expedicao de normas e fiscalizacao especifica, a inscrigao da divida'
ativa, e promover sua cobranga Jjudicial;

XII~ Manter os livros de registros de
Leis, Decretos e Convénios do Municipio;

XIIl- Menter o controle do Patrimonio!
Imobilidrio do Muniefipio; )

XV~ Coordenar, elaborar e executar '

,» Programas, projetos e atividades na area do municipio;

V- Elaborar, acompanhar e controlar
ecﬁiég/gazﬁfaggggg(;rgamentéria do Municipio;
J
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XVi-
tro Téenico Municipal;
XVil=-

XVIII-

Promover a atualizagao do Cadas-

Realizar estudos e pesquisas pa-

ra o planejamento das atividades do Governo Municipal;

Assessorar o Prefeite no planeja

mento, na organizacao e na

coordenagio das atividades do Municipio;

XIX- Planejar, coordenar e controlar!'
com o desenvolvimento urbano do Municipio;
po.C Executar outras atividades que !

as atividades relacionadas

forem confiadas, B
Paragrafo unico - O Gabinete do Prefeito !
compor-se-a de:

I- Gabinete;
II- Procuradoria Geral;
III- Assessorias Especiais,

Art, 11 - O Prefeito Municipal denominara!
e fixara o numerc e a competencia des Assessorias Especiais do Gabine
te segundo o interesse publico ‘e-as necessidades do servigo, nao po -
dendo seu numero ser superior a 03 (tres),

capfTuLo II
UNIDADES ‘DE ADMINISTRACAO GERAL

Art. 13 - Ao Departamento Municipal de Ad-
ministragao compete:

I- Promover a execugac das ativida-
des do pessoal, material, patrimonio, transporte e comunicagao admi -
nistrativa, e servigos gerais no ambito do Municipioe;

II~- Coordenar, supervisicnar os pla-
nos, programas e projetos na area do pessocal;

III- Padronizar, adquirir, guardsr e *
distribuir todo o material utilizado nos servigos do Municipio, bem !
como emanar diretrizes de orientagSo normativaj;

IV- Controlar programas e fiscalizar
as atividades de comunicagao e arqulvo, limpeza, conservagac e trans-

Colaborar com unidades superie -
ini¢io da polltica administrativa do Municipio.

Paragrafo uUnico - O Departamento Municipal
© compoe-se das sSeguintes Divisces Administrativas:

J
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I~ Divisao de Pessoal;
II- DivisZo de Material e Patrimonio;
III- Divisao de Servigos Cerais. -

Art, 13 - Ao Departamento Municipal da Fa -
zenda compete:

I- Colaborar com unidades superiores
na definicao da politica fiscal do Municipio;

II~- Centrolar, dirigir e fiscalizar a
arrecadagiio das rendas do Munmicipio;

III~ Fazer estudos de comportamento da

receita e apoiar-se a unidade competente na elaboragao de projetos or-
camentarios;

Iv- Determinar e orientar a inscrigaoc
dos debitos nao liquidados da Divida Ativa, e promover a cobranga ami-~
gavel;

V- Promover a prestagac de informa -
¢0es e ou esclarecimentos aos contribuintes sobre o atendimento das e~
xigencias da legislacdo tributdria do Municipio;

Vi- . Promover pagamentos dos debitos !
municipais, elaborar a contabilidade, e manter todos os controles fi -
nanceiros do Municipio.

Paragrafo tnice - O Departamento Municipal'
da Fazenda compoe-se das seguintes Divisdes Administrativas:

I- Divisgao da Receita;

I-I Secao de Receitas Diversas;
I-II Segao da Divida Ativa;
I1-I11 Segao de Fiscalizagao.

II- Divisao de Financas,

III~ Divisao de Contabilidade.

CAPITULO IIX
UNIDADES DE ADMINISTRACAC ESPECIFICA

Art, 14 - Ao Departamento Municipal de Edu-
cagao e Cultura compete:

I- Desenvolver as atividades relacig
na com g educagdo de primeiro grau e pré-escolar na area do Munici-

I~ Promover a instalagao e manuten -

elecimentos municipais de ensinoj;

IIi-~ Coordenar, supervisionar e execu-
J
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tar planes, programas e projetos municipais de educacao;

IV~ Supervisionar e manter os progra
mas de alimentacao escolar e biblioteca municipal;
V- Executar outras atividades que *

lhe forem confiadas.

Paragrafo unico - O Departamento Municipal
de Educagao e Cultura compoe-se das seguintes Divisdes Administrati -
vas:

I~ Divisao de Ensine.

II~ Divisao de Administragao da Me -
renda Escolar.

I1I- Divisao de Administracac das Cre

ches Municipais,
Art. 15 - Ao Departamento Municipal de Es-
portes, Lazer e Turisme compete:

I- Promover a difusao cultural, ela
borar e executar programas recreativeos e desportivos;

II-. . Fomentar o turismo no Municipio;

I1I~- Executar outras atividades que '

lhe forem confiadas.
Art, 16 - Ao Departamento Municipal de Say
de compete:

I- Manter os servigos de saude de '
interesse da populacac local, especialmente os de pronto-socorroj
IIi- Desenvolver atividades relaciona

das com a execugao de programas de educagio e services de defesa sani
taria do Municipio;

III~ Integrar os servigos de protegio
e recuperggao de saude locais, com os planos e programas de saude do
Governo do Estado e da Uniao;

IV~ Executar outras atividades que !
lhe forem confiladas.

Paragrafo unico - O Departamento Municipal
de Saude compoe—se das seguintes Divisdes Administrativas:

I~ Divisdo de Salde.

II- Divisdo Sanitaria.

B, Art, 17 - Ao Departamento Municipal de As-
compete:

I~ Coordenar, elaborar e desenvol =-
S servigos de assistencia social no Municipio;

ve
J
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II- Executar outras atividades que '
lhe forem confiadas.

Art, 18 - Ao Departamento Municipal de O-
bras e Servigos Publicos compete:

I- Promover a execugao das ativida-
des concernentes a elaboracdc de projetos, comstrugdes e conservagao'
de obras piblicas municipais, assim como dos prédios proprios do Muni
cipios '

II- Promover a construgac e a conser
vagao de estradas e caminhos integrantes do sistema viario do Munici-
pio;

IIT- Promover a execugao e manutencao
dos servigos publicos, tais como: pragas, parques, jardins, matadou -
ros, mercados, feiras, assim como efetuar a limpeza publica;

Iv-: Executar a fiscalizagldo de con -
tratos que se relacionam com servigos a seu cargo;

V- Celebrar convenios com érgaos pu
blicos e privades, visando a execugaoc das obras programadas;

Vi- Responsabilizar-se pela adminis-
tragao dos cemitérios; '

VIii- Executar outras atividades que !

lhe forem cenfiadas,

Pardgrafo Gnico - O Departamento Municipal
de Obras e Servigos Piblicos compoe~se das seguintes Divisces Adminis
trativas:

I- Divisdo de Obras.

II- Divisao de Servigos Urbanos.

III- Divisao de Estradas Municipais.

CAPITULO IV
UNIDADES VINCULADAS

Art. 19 - A Junta de Servige Militar (J.S.
M.) e a Unidade Municipal de Cadastro Rural (U.C.R.), previstas na es
trutura administrativa do Municipio reger-se-ac por normas proprias.

carfturo v
DISPOSICOES GERAIS

Art, 20 -~ Ficam mantidas todas as Unidades
tes e complementares de Organizagao Basica do Municipio men -
cichadas na Lei Municipal de n?, 1002/89, de 16 de agosto de 1989, e

J
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aquelas criadas por esta Lei, que serao instaladas de acordo com as '
necessidades e conveniencia da Administracao,

Art, 21 - Ficam mantidos os cargos de Dire
tores de Departamento, Diretores de Divisao, Chefe de Gabinete, 02 !
(dois) Procuradores do Municipio, 03 (tres) Assessorias Especiais, e
Chefes da J,5.M, e U,C,R., criadas pela Lei Municipal n?, 1002/89, de
16 de agosto de 1989.

Paragrafo unico - Os ocupantes dos cargos
de Chefe de Gabinete, Procurader do Municipio, Assessor Especial, Di-
retor de Departamento e Diretor de Divisdo receberaoc & remuneragaoc !
constante do Quadro de Cargos e Salérios, acrescida da verba de Repre
sentagao de 40¥ (quarenta por cento) sobre o vencimento.

Art. 22 - 0 Prefeito baixara, oportunamen-
te, o Regulamento Interno da Prefeitura, no qual constaraoc as atribui
goes gerais e especificas das diferentes unidades administrativas, ag
sim como as normas de trabalho que julgar necessarias.

Art, 23 - £ facultado ao Prefeito Munici -
pal delegar competencia aos Diretores dos Departamentos e demais che-
fias, com o objetive de asseguraf malor rapidez 28 decisves.

Paragrafo Gnico - E indelegivel a competén
cia do Prefeito nos seguintes casos:

I- Ordenacgao de despesa;

II- Nomeagao, admimsao, contratagao
de. servidor a qualquer titulo, gualguer gue seJja sua categoria, e sua
exonerag@o, demlissdo, dispensa, suspensdo, revisio e resciszo de con-
trato;

III- Concessao e cassagio de aposenta
doriag

Iv- Decretagao de prisao administra-
tiva;

V- Aprovagao de concorréncia, qual-
quer que seja Sua finalidade;

VI- Concessdo de exploragac de servi

VIii- Permissac de servigo publico ou
tulo precario;

VIII- Aquisicio de bens moveis por com

IX- Alienagdo de bens imoveis perten

7
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centes ao patrimonio municipalj

X~ Aprovagao de loteamento e subdi-
visae de terrenos;

XI=- Demais atos previstos como inde-
legaveis pela Lei Estadual competente.

Art, 24 - 0 Municipio dara especial aten -
¢io ao treinamento de seus servidores, fazendo-os, na medida de suas'
disponibilidades financeiras e de conveniencia dos servigos, frequen-
tar cursos e estagios especiais de itreinamento e aperfeigoamento,

Art; 25 - A remumeragao dos cargos em co -
missdo serao reajustados na mesma época e proporgac em que forem rea-
justadas a remuneracac dos demais servidores municipais.

Art, 26 - Esta Lei entrara em vigor na da-
ta de sua publicagio, revogando-se a Lei n®, 1002/89, de 16/08/89 ¢ '
outras disposigoes em contrario,

Prefeitura Municipal de Piumhi, 08 de fevereiro de 1993
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