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, LEI N° 2.456/2020
PROTOCOLIZADO biv:

Ip-QO Horas Dispbe sobre a revisdo geral anual do vencimento
dos servidores publicos, ativos, inativos e
CAIFtIARA MUNICIPAL PE pensionistas da Administracdo Direta e Indireta

Municipal e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Piumhi, por seus representantes, decretou e eu, em seu
nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 Fica concedido aos servidores publicos, ativos, inativos e pensionistas da
Administracdo Direta e Indireta Municipal, um aumento de 5% (cinco por cento), a titulo de revisédo
geral anual sobre o vencimento/salarios dos servidores pagos no més de dezembro de 2019, para
calcular os vencimentos a serem pagos a partir, inclusive, do més de janeiro de 2020.

Paragrafo Unico. O disposto no caput é extensivo aos membros do Conselho
Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Piumhi, conforme disp6e o artigo 20 da Lei
Municipal n° 1.376, de 04 de marco de 1999, bem como aos servidores do Quadro de Pessoal do
Magistério Publico Municipal.

Art. 2. Fica concedido aos profissionais do Magistério do Municipio de Piumhi,
além da revisdo geral anual, um aumento de 2,52% (dois virgula cinquenta e dois por cento) a titulo
de reajuste especifico para adequagdo ao Piso Salarial Nacional nos termos da Lei Federal
11.738/2008.

Paragrafo Unico. Fica concedido aos servidores ocupantes do cargo de Supervisor,
além da revisdo geral anual, e o0 aumento descrito no caput deste artigo, um aumento de 11,64%
(onze virgula sessenta e quatro por cento) a titulo de reajuste especifico para adequacdo ao Piso
Nacional, nos termos da Lei Federal n° 11.738/2008, atingindo o valor de R$ 2.886,37 (dois mil,
oitocentos e oitenta e seis reais e trinta e sete centavos) para a jornada de 40 (quarenta) horas
semanais.

Art. 30Fica concedido aos servidores ocupantes dos cargos de Agente Comunitario
de Saude e Agente de Combate a Endemias, além da revisdo geral anual, um aumento de 6,67%
(seis virgula sessenta e sete por cento) a titulo de reajuste especifico para adequacdo ao Piso
Salarial Profissional, conforme § 10, inciso Il do Artigo loda Lei Federal n° 13.708, de 14 de agosto
de 2018, que alterou a Lei Federal n° 11.350/2006.

Art. 40 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de
dota¢cBes orcamentarias proprias consignadas no orgamento em curso aprovado para o eacercicio de
2020. \
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Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo-se seus
efeitos a data de 1o de janeiro do corrente ano, consoante ao disposto no art. 45 da Lei
Complementar n°® 52/2018, revogando-se as disposicdes em contrario.

Piumhi-MG, 17 de Fevereiro de 2020.

ADEBERTO JOSE DE MELO
PREFEITO MUNICIPAL



Revisado peia CLIR

Em cumprimento ao ART. 41 VI

DECLARO, para os devid-.- ;r.- de direito, que toi
publicado este, no quadro de avisos da Camara
Municipal. Cumprindo assim o que determina a Lei
Organica Municipal no seu Artigo 72.

Data da disponibilizacgo= 1 0 1 QI"' 11ZG10>

Data da publicagdo: ai /02 /

do Regimento Interno

DECLARO, para os devidos fins de direito, que foi
publicado este, no quadro de avisos do Municipio
de Piumhi. Cumprindo assim o que determina a Lei
Orgéanica Municipal no seu Artigo 72.

Data da disponibilizagdo: /4 1 12, h2o-~>



